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* Весенний час — год кормит.

* Арендный подряд шагнул в жизнь. Его положи­
тельное влияние на производство различной сель­
скохозяйственной продукции и укрепление эконо­
мики колхозов и совхозов проверено на практике.
Но далеко не во всех хозяйствах знают, с чего на­
чинать. Поэтому приглашаем специалистов, всех 
наших читателей поделиться опытом и мнением по 
освоению арендного подряда.

ОБ ЭТОМ 
ГОВОРИЛОСЬ 
НА ПЛЕНУМЕ 
ЦК КПСС

Престиж
личного

хозяйства
Крестьянское подворье... 

Его роль сегодня трудно 
переоценить. Недаром на 
мартовском (1989 г.) Пле­
нуме ЦК КПСС так много 
говорилось о снятии всех 
ограничений с личного под­
собного хозяйства. Пусть 
люди держат сколько угод­
но скота, птицы, берут зе­
мли сколько могут обра­
ботать. .Выгода-то от этого 
доказана на практике,-

В колхозе «Искра» во все 
времена уделяли внимание 
развитию личных хозяйств 
колхозников, потому что с 
их подворий излишки про­
дукции идут государству 
вместе с продукцией ферм. 
Более 200 килограммов мо­
лока в день дают прибавку 
к плану личные подворья. 
За продукцию люди полу­
чают деньги, зерно, зелен­
ку.

Сдатчиков молока много 
по всем бригадам колхоза. 
В Александроерше, напри­
мер, самые активные 
продавец магазина М, А, 
Шашкова и главный зооте­
хник колхоза Н. В. Васи- 
леня, с их подворий за 
первый квартал года по­
ступило 914 и 570 кило­
граммов молока соответст­
венно. Водитель автомаши­
ны Н. А. Минуть сдал око­
ло 600 килограммов моло­
ка, учитель В. Н. Микуть 
— более 600, Пенсионер 
А, С, Басада СО своего под- 
ворьв реализовал 513 ки­
лограммов молока,

Немало сдатчиков моло­
ка и в Николаевской бри­
гаде. К примеру, А. А. Мед­
ведева только за март сда­
ла более 4Ср килограммов 
молока, а И. Н. Козлов за 
два месяца — 592.

Близится лето — время 
пастбищных и сенокосных 
забот, Не забыть бы в них 
о крестьянских коровах. Да 
и обо веем ином, что необ­
ходимо для разумного ве­
дения приусадебного хо­
зяйства.

Н, ГДОТОВА, 
депутат

Александроершинскогс! 
сельского Совета.

ЭКОНОМИЧЕСКУЮ РЕФОРМУ -  В ЖИЗНЬ! !

НА ПРИНЦИПАХ А Р Е Н Д Ы
ПОИСК новых, наиболее 

эффективных форм и мето­
дов хозяйствования в на­
шем совхозе идет уже не 
первый год. Проявлять на­
стойчивость и последова­
тельность в этом важном 
деле у нас были веские ос­
нования, да и сейчас еще 
остаются.

Несколько лет назад на­
чали переход на работу по 
принципу коллективного 
подряда. Применяя такую 
форму организации и оп­
латы труда в животновод­
стве и в растениеводстве, 
сумели добиться первых 
существенных сдвигов. Че­
ковая форма взаиморасче­
тов позволила осуществить 
оперативный контроль за­
трат, научила специалис­
тов и бригадиров считать. 
Но до непосредственных 
исполнителей, от которых 
в первую очередь зависят 
затраты, она не дошла, по­
этому реального влияния 
на оплату их труда не ока­
зала. Естественно, и жела­

емой отдачи не принесла. 
Чтобы создать действен­
ный противозатратный ме­
ханизм в процессе произ­
водства, надо было искать 
другие решения.

Наиболее перспективным 
путем оказался арендный 
подряд. Разрабатывать и 
внедрять его в совхозе на­
чали с прошлого года. Ны­
нче, учитывая накоплен­
ный за год опыт, продолжа­
ем работу по-новому.

На нашей Дзержинской 
ферме решили взять в аре­
нду землю для возделыва­
ния картофеля трое меха­
низаторов — Н. Батков. 
Ю. Степанов и Ф. Бачурин. 
Почему именно картофель? 
Дело в том, что каждый 
год на ферме выделяется 
несколько гектаров под 
эту культуру, есть и госза­

каз на ее реализацию, но 
высоких урожаев ни разу 
не получали. Думается, 
арендаторы с их личной 
заинтересованностью смо­
гут добиться желаемого ре­
зультата.

На основании договора, 
составленного на пять лет, 
Н. Батков и его товарищи 
обязуются собрать карто­
феля с каждого гектара 
арендуемой площади не 
менее 100 центнеров.

За звеном закрепили 254 
гектара пашни. 65 гектаров 
отвели под картофель, 20— 
под корнеплоды, 60 — под 
многолетние травы на се­
но, 65 — под сенаж, 15 
гектаров — под однолет­
ние. 29 — под пары. «При­
чем тут другие культуры? 
Ведь главный упор арен­

даторы делают на пропаш­
ные культуры» — могут 
спросить меня читатели. 
Но тому есть объяснение. 
Между посевом, междуряд­
ными обработками у меха­
низаторов будет много сво­
бодного времени. В этот 
период (июнь—июль) они 
и будут заготавливать сено, 
сенаж и т. д. Отсюда и ар­
сенал разнообразной сель­
скохозяйственной техники, 
закрепленной за арендным 
звеном. Здесь и тракторы 
марки ДТ-75, МТЗ-82, при­
цепной и почвообрабатыва­
ющий инвентарь.

Сегодня механизаторы 
ведут последние приготов­
ления перед выходом в по­
ле. Предстоит серьезная 
работа, ведь теперь в их 
руках формирование собст­
венной заработной платы,

объемов производства про­
дукции и ее себестоимости. 
Не следует забывать и о 
качестве, потому что за не­
классный корм расчетная 
цена за центнер продукции 
будет снижаться на 10 про­
центов.

Делать какие-то обобще­
ния, конечно, рано. Но по 
тому, как восприняли лю­
ди новые принципы орга­
низации и оплаты своей ра­
боты, как заинтересованно 
изучают и осваивают их 
на практике, можно с уве­
ренностью рассчитывать, 
что практические результа­
ты работы арендаторов 
удовлетворят всех.

Л. КОНЧЕНКОВ, 
агроном Дзержинской 
фермы совхоза имени 

Дзержинского.
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ПЛАКАТ ХУДОЖНИКОВ С. СУХАРЕВА. М, РОЖДЕСТВИНА.
Издательство- «Плаката.

Весна
обновления

Еще кое-где в полях белеет снег... Это в начале-то 
мая! Пахать, сеять пора, а тут... Собственно, начали 
уже боронить еще в начале апреля. Первого числа 
первыми в районе вышли арендные звенья полеводов 
совхоза имени Дзержинского. И вдруг—снова метель, 
снежная круговерть. Но как бы ни злилась временно 
вернувшаяся зима, ей уже никто не верит. Все мысли 
—о весне.

А такой весны на селе, пожалуй, еще никогда не 
было. Хозрасчет, который стал уже нормой жизни, за­
ставляет думать, взвешивать каждый шаг. подсчиты­
вать каждую копейку. Вот как только выкрутиться 
тем, у кого на счету в банке негусто? Сколько хозяйств 
—столько проблем, столько вариантов.

Теперь, похоже, уже не надо будет агитировать за 
передовые методы, за интенсивную технологию. Даже 
прошлый год, трудный год, доказал: поля «интенсив- 
ки» дали намного больше, чем обычные. Пример — 
Улюкольская ферма совхоза имени Дзержинского, где 
с каждого гектара собрали по 28,5 центнера зерна. А 
ведь каждый сверхплановый центнер зерна — это те­
перь живые деньги, которые останутся в хозяйстве.

Демократизация нашей жизни — это уже не слова, 
а реальность. Взять те же выборы директора в совхозе 
имени Дзержинского, в Шеломковском совхозе: без 
всякого указания сверху, по собственной инициативе 
—народу виднее.

Новый уровень общественного сознания заострил, 
как никогда, экологические проблемы. Вспомнили, на­
конец, что земля — не просто общее наше достояние, 
что она имеет реальную цену. Сейчас крестьянин дей­
ствительно становится хозяином положения на селе. А 
что говорить об арендаторах? Их ждет нескончаемый 
круг забот, работа от зари до зари.

Но было бы, конечно, ошибкой подавать все эти пе­
ремены исключительно в розовом свете. Процессы, 
происходящие сейчас на селе, особенно после мартов­
ского (1989 г.) Пленума ЦК КПСС—слишком сложные 
и противоречивые. Многое из того, что теоретически 
уже можно, пока нельзя реализовать. Что бы ни гово­
рили о самостоятельности хозяйств, по-прежнему да­
вит на них иерархия административной надстройки... 
Давит, а не стимулирует рост производства, и госзаказ. 
Обещанная при хозрасчете оптовая торговля о себе 
еще никак не заявила. П слово «дефицит», похоже, не 
скоро выйдет из моды. Впрочем, что тут перечислять 
беды не до конца пока отлаженного .механизма, когда 
даже природа дает сбои, одевая время от времени ве­
сеннюю землю снежком?..

Но весну уже не остановить. Й также, как в при­
роде, не остановить уже разбуженные мощные силы 
общественного сознания и инициативы.

Весна идет, весне дорогу!,.



2 стр 4 мая 1989 года. «ДЗЕРЖИНЕЦ» .V 53.

„...слово тоже 
есть дело..."

В.  И.  Л Е Н И Н

~ Интервью с читателями
Как обычно изучается общественное мнение? Пра­

вильно, методом опроса. Вот мы и решили провести 
своего рода экспресс-анкетирование, задав нашим чи­
тателям два вопроса. 1—что вам нравится в нашей га­
зете? 2—что вам не нравится в нашей газете? Пусть 
эти вопросы не претендуют на оригинальность, но 
именно ответы на них помогут учесть ошибки, кото­
рые мы допускаем в своей работе и. соответственно, 
исправить их. Итак, ответы:

Анатолий Федорович Обухов, секретарь парткома 
Дзержинского леспромхоза, наш общественный кор­
респондент:

1. Процесс демократизации и гласности заметно по­
влиял на нашу районную газету. На ее страницах сей­
час появляется больше критических материалов, смело 
вскрываются недостатки, которых немало еще встре­
чается в нашей жизни. Чаще стали публиковаться ма­
териалы с бюро районного комитета партии, шире ос­
вещается партийная жизнь. Постоянные рубрики на 
эту тему — «В райкоме КПСС», «Партийная жизнь», 
«В парткомиссии райкома КПСС».

Немало статей посвящается передовому опыту. Час­
то появляются материалы о внедрении в хозяйствах 
нашего района арендного и семенного подрядов.

Нельзя не сказать несколько слов и о качестве. С пе­
реходом на офсет улучшилось качество печати, лучше 
стало оформление газеты.

2. Сотрудники редакции не всегда объективно опи­
сывают те или иные события, отражая больше личное 
мнение, нежели общественное. Приведу в пример ста­
тью «Выбор». Она осветила ход пленума районного ко­
митета партии и выразила, на мой взгляд, мнение или 
лично автора статьи, или еще нескольких человек, хо­
тя «Дзержинец» —это орган райкома партии.

Мало дается ответов на критические выступления, 
но это уже вина не газеты, а тех. в адрес кого они на­
писаны. Печально, что за это не спрашивают с ответ 
ственных товарищей.

* * *

Николай Васильевич Ефанов, д. Канарай, читатель с 
многолетним стажем:

Правится в газете, что печатаются материалы, рас­
сказывающие о всем нашем, о своем. Как говорится, 
от корки до корки прочитываю все. Вот недавно заин­
тересовала страница народного контроля. Откуда еще, 
если не из газеты, узнаешь о работе дозорных? При 
влекает меня и рубрика «Творчество наших читате­
лей».

Не нравится —мало критики. Газета в нынешние 
времена — очень большая сила, многое можно изме­
нить, перевернуть. А тематики предостаточно. Хотя 
бы такая, которая меня интересует особо, — охрана 
окружающей среды, вопросы экологии. Есть о чем по­
говорить, за что побороться—газете и нужно браться 
за эти проблемы.

* * *

Приближается профессиональный праздник — День 
печати. И нам очень приятно в преддверии праздника 
получать поздравления наших читателей.

Поздравляю коллектив редакции газеты «Дзержи­
нец» с профессиональным праздником!

Я выписываю «Дзержинец» на протяжении вот уже 
25 лет. Жду всегда его с большим нетерпением. Раду­
юсь вашим успехам и огорчаюсь, если что-то не уда­
ется.

Желаю доброго здоровья, успехов в таком хлопот­
ном, но нужном деле, личного счастья, жить долго, 
интересно под мирным небом и ласковым солнцем!

С уважением к вам подписчик 
Е. БЕЗНОСОВА, 

с. Курай.

ЗД ЕСЬ  ПРИНИМ АЮ Т ВСЕХ
Второй год уже в редак­

ции газеты по вторникам 
невиданное число посети­
телей и телефонных звон­
ков. Ходят’ конечно, к нам, 
и звонят, но, как правило, 
те, кто знаком с дорогой в 
редакцию, кто сотруднича­
ет с газетой. А тут. гля­
дишь. идет бабулька, кото­
рая чуть ли не с поводы 
рем добралась до общест­
венной приемной — не до­
водилось раньше-го обра­
щаться в газету. А вот 
пришел дед. почти совсем 
не видящий. Все больше 
сидит дома, да, видать, не­
доброе дело заставило под­
няться по крутой лестнице 
редакционного здания...

Да, к удивлению, хотя, 
наверное, и к сожалению, 
наша общественная прием­
ная совсем неожиданно 
стала барометром социаль­
ного самочувствия преиму­
щественно тех, кто по воз­
расту давно расстался о ра­
ботой, производством.

Сначала задумывалось 
так: пусть один день в не­
делю несколько человек 
из наиболее уважаемых в 
районе людей-ветера нов 
попринимают наших посе­
тителей. Чего греха таить, 
в редакционной текучке 
нет-нет, да и залежится пи­
сьмо. какой-то острый сиг­
нал по телефону или от 
пришедшего посетители. 
Водь пенсионеры (хотя, че­

стное слово, с таким тру­
дом прилагаешь это опре­
деление к напит общест­
венникам!) и времени име­
ют побольше нашего, и про 
блемы людские знают не 
понаслышке, когда-то ра­
ботая на ответственных 
должностях. А люди, в 
свою очередь, зная те или 
иные достоинства ветера­
нов, обращаются к «свое­
му» человеку-авторитету.

В разное время года — 
разный поток посетителей. 
Начиная с января 1988 го­
да уже заполнено изряд­
ное количество страниц в 
журнале регистрации посе­
тителей, пухнет папка с 
бумагами «входящими» и 
«исходящими». Это запро­
сы, ответы, отписки. Да-да. 
и отписки тоже.
Вот мы и подошли к глав­

ному. Если бы не отписки 
— последний этап бездуш­
ного отношения к челове­
ку, если бы не само это 
со стороны начальников 
казенное видение проблем 
своих подчиненных, не при­
ходили бы люди в редак­
цию на прием.
Увы, не пользуются поче­
том у руководителей, во­
преки известному лозунгу, 
неработающие пенсионе­
ры. Их в общественной 
приемной перебывало бо­
льше всего. Ремонт, дрова,, 
огород, покос, пастбище, 
льготы самый популяр­
ный набор,. » котором от­

ражаются в лучшем слу­
чае просто невнимание к 
отработавшим свое людям, 
в худшем — равнодушие, 
чванство, нежелание про­
никаться пусть мелкой, но 
бедой человека. Ходят в 
приемную и с пустяками, 
но это не в счет. Потому 
что больше — серьезное. 
Вот хотя бы одна из после­
дних проблем. Бабушка 
хлопочет, чтобы помогли 
оставить внучка с отцом. 
Мать-выпивоха, когда-то 
лишенная родительских 
прав и не бросившая дур­
ных привычек, опять пре­
тендует на ребенка...

Серьезно? Очень! Л бе­
рутся за дело наши обще­
ственники. Хотя и у них 
где-то внутри возникает 
вопрос: ну почему люди 
со своими вопросами не 
идут туда, где должны ре­
шать эти вопросы? Или на­
слышались уже о бюрокра­
тических преградах, или 
заранее не уверены в доб­
ром исходе дела, потому 
что уже приходилось стол­
кнуться с черствостью?.

Между прочим, наша об­
щественная приемная •— 
это еще и барометр нрав­
ственного здоровья общест­
ва, живучести или неживу- 
чести норм общежития ис­
тинного социализма. И по­
ка существует сложная 
схема: «человек со своими 
проблемами и началь­
ник, умеющий говорить то­

лько «нет», — до тех пор, 
по-видимому, будет суще­
ствовать наша приемная. 
Потому что если не изле­
чивает окончательно, то 
помогает снять боль, делает 
многое для того, чтобы луч­
ше жилось окружающим. 
Доброе слово любому при­
ятно, а если оно еще под­
креплено добрым делом, то 
лучшего и желать не надо.

Кто же наши «лекари», 
взявшиеся решать совер­
шенно чужие проблемы? 
Их имена теперь знают 
многие. Петр Андреевич 
Падалка, Ульяна Егоровна 
Фроленко, Иван Григорье­
вич Григорьев. Николай 
Ефимович Окладников, Ва­
силий Николаевич Рожнов.

Спасибо вам, наши вете­
раны. что помогаете разгру 
жать редакционный «ме­
шок забот», что доброволь­
но поменяли покой на не- 
прекращающуюся работу с 
обратившимися к вам лю­
дьми.

У каждого из обществен­
ное — своя очередь посети­
телей, свое делопроизвод­
ство. Каждый может пере­
числить. что удалось «про­
бить». сделать, помочь, а 
где есть препятствия. По­
мощи все же больше. По 
тому-то по вторникам с на­
деждой ждут у двери при­
емной все новые и новые 
посетители.

,1. < 1ЛПТК1ШОБА.

НАШИ ВЕТЕРАНЫ И О БЩ ЕС ТВ ЕН  НЫЕ К О РРЕС П О Н Д ЕН ТЫ

Видеть проблему

Много лет наэад Виктора 
Софроновича Стрепеткова 
увлекла — и, пожалуй, на­
всегда. фотография. Около 
двадцати лет проработал он 
в издательстве газеты «Дзе­
ржинец» фотокорреспон­
дентом. Отражение непос­
редственного впечатления 
— это, наверное, общая для 
многих работ Стрепеткова 
черта.

Среди героев его снимков 
были механизаторы и до­
ярки. директора и предсе­

датели колхозов, учителя я 
медицинские работники. 
Словом, люди разного об­
щественного положения и 
возраста, разных судеб и 
характеров.

Доброта. человечность, 
интеллигентность — такие 
свойства поставили бы на 
первое место, характеризуя 
Виктора Софроновича все. 
кто с ним когда-либо рабо­
тал. А фотографировать ве­
теран газетного дела не пе­
рестал и сейчас, с уходом 
на пенсию...

Мне выпало трудное де­
то: написать материал на 
родную тему — об общест­
венном корреспонденте ре­
дакции. Много ли их у нас? 
К сожалению, нет. Но в чи­
сле тех. кто все же сотруд­
ничает с районкой, горячо 
болеет за перестройку во­
обще. и газеты, в частности. 
Валентина Николаевна Ме- 
щанинова— секретарь рай­
кома профсоюза работни­
ков АПК, председатель рай­
онной комиссии рабочего 
контроля.

Какие качества ценятся 
больше всего у обществен­
ников? Их трудно отделить 
от журналистских. Прин­
ципиальность... Важное ка­
чество? Еще бы. А чувство 
нового? Умение анализиро­
вать? Смелость, наконец? 
Да, надо быть по-партийно­
му смелым и в постановке 
новых проблем, и в борьбе 
с рутиной. Почитайте, к 
примеру, корреспонденцию 
В. Мещаниновой «На те ли 
плечи воротник?», где идет 
речь о но'здоровой пред­
приимчивости работников 
районной службы быта по 
распределению мехов.

Чтобы выступить с та­
ким материалом, от автора 
потребовались немалое му­

жество и смелость. При­
чем, смелость не слепая, а 
обоснованная, доказаГель- 
ная. всесторонне аргумен­
тированная.

Я могу назвать еще ряд 
материалов, где ярко ска­
зались лучшие качества об­
щественного корреспонден - 
та В. Мещаниновой. Это и 
«Результаты первой про­
верки». «К социальнойспра 
ведливости», «Этот дефи­
цитный люрекс». Случает­
ся, обижаются на нее за 
откровенность, остроту и 
прямоту проблемы. Бывает 
хлопотно отбивать наскоки 
формалистов, бюрократов... 
Все это стоит нервов, но не 
может и не радовать. Зна­
чит, зацепила за живое, на­
шла верную и боевую фор­
му выступления.

Не секрет, сейчас не ув­
лечь делового читателя ин­
тересным заходом, бойко­
стью фразы. Оценивают ма­
териал. прежде всего, с 
учетом содержания в нем 
полезной информации, ее 
новизны, соответствия дей­
ствительности. И такие га­
зетные материалы идут за 
подписью Валентины Ни­
колаевны Мещаниновой.

Н. ЯКОВЛЕВА,

— Говорит Дзержинские!
С этих слов начинает свои передачи корреспондент- 

радиоорганизатор Владимир Посредников (на снимке). 
Новости района, живое слово людей, приглашенных к 
микрофону,— три раза в неделю выходит он на встречу 
с нашими радиослушателями.

На ответственного секретаря возлагается вся рабо­
та по выпуску газеты (организационная, литератур­
ная, оперативная). Он координирует и направляет де­
ятельность отделов. Секретариат — это своеобразный 
штаб редакции, а «начальник» его Валентина Чернова 
(на снимке).

В совершенстве знает свое дело метранпаж Мария 
Цымбалова (на снимке). Не многие имеют представ­
ление об ее профессии. Так вот, это ее руками подби­
раются нужные шрифты, линейки, колонка за колон­
кой встают в ряд строчки — газета принимает свой 
обычный вид...
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День дисциплины труда в районе
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Чтобы были 
результаты...
20 апреля в трудовых коллективах райцентра, в кол­

хозах и совхозах прошел день дисциплины труда и 

быта. Такой день проводится в районе один раз а ме­
сяц, а цель его—поговорить о состоянии трудовой дис­

циплины, ее нарушителях и тех резервах, которые за­

ложены в коллективах для наведения порядка. Вот и в 

зтот раз представители общественных организаций, 

сотрудники районного отдела внутренних дел разъеха­
лись по предприятиям, колхозам и совхозам для того. • 

чтобы принять участие в проведении такого дня.

ОБЩАЯ картина состоя­
ния трудовой дисциплины 
в районе не вызывает удо­
влетворения. Прогулы, 
пьянство, неумелая органи­
зация труда -  все это име­
ет место во многих трудо­
вых коллективах: леспром­
хозе, МПМК, Каменском 
ЛЗУ, автотранспортном 
предприятии. жилищно- 
коммунальном хозяйстве, 
хоз рас чет ном строителцно- 
моитажном участке, в кол­
хозах и совхозах.

Есть необходимость на­
звать сегодня и имена тех, 
кто мешает нам работать и 
жить. Это В. А. Шурпик и 
А. А. Зорькин из Дзержин­
ского леспромхоза. В. II. 
Шевцов, тракторист ХСМУ. 
А. И. Дмитриев из жилищ­
но-коммунального хозяйст­
ва и другие. За управление 
автотранспортом в нетрез­
вом состоянии задержаны 
были В. Г. Цветных из сов­
хоза имени Дзержинского 
и С. Д. Мокрогузоя из Де­
нисовского совхоза.

Серьезного внимания, об­
щественности требуют к се­
бе А, В. Емельянов. И. И. 
Степанов, которые неодно­
кратно доставлялись в пья­
ном состоянии в отдел вну­
тренних дел. Эти люди ни­
где не работают и своим 
поведением омрачают 
жизнь других.

Большой упрек должен 
прозвучать сегодня н адрес 
руководителей, секретарей 
партийных организаций, 
председателей профсоюз­
ных комитетов тех пред­
приятий. колхозов и совхо­
зов, где не уделяется дол­
жного внимания вопросам 
укрепления трудовой дис­
циплины, где обществен­
ные организации занимают 
позицию сторонних наблю­
дателей.

Очень много нареканий 
прозвучало на общем соб­

рании рабочих межхозяй­
ственной передвижной ко­
лонны в адрес профсоюз­
ного комитета и его пред­
седателя В. Б. Михеева. 
Чувствуется, что у Викто­
ра Борисовича нет помощ­
ников. потому и накопи­
лось так много проблем. 
Люди возмущены равноду­
шием руководства, отсутст­
вием элементарной заботы 
о них.

Такого же характера кри­
тика прозвучала и в кол 
л активах хлебоприемного 
предприятия, продснаба. 
Каменского ЛЗУ. Думает 
ся. вопросы социального 
устройства рабочих и кол 
х оз ни ко в района должны 
стоить на первом месте в 
планах тех, кто обязан лю 
дя.м.' Рабочим МПМК ну 
жен медицинский работ 
ник, много проблем воз­
никает всегда здесь вес­
ной. когда начинаются по­
садки картофеля «на полях. 
Хочется отметить, что здесь 
на общем собрании, кото­
рое проводилось в день ди 
сциплины труда, отсутство­
вали работники бухгалте­
рии. планового отдела. II 
люди вправе возмущаться 
их поведением.

Следующий день дисци­
плины труда и быта — в 
мае. Очень хочется, чтобы 
прошел он организованно, 
чтобы все общественные 
организации трудовых кол­
лективов приняли в них 
участие, чтобы появились в 
этот день стенные газеты, 
«молнии» и «сквознячки», 
чтобы ни одно нарушение 
не осталось незамеченным. 
К тогда меньше станет про­
гулов, и тогда выше будут 
результаты нашего труда.

А. ОПОЛЕВА, 
зав. идеологическим

отделом райкома КПСС.

Видка:
И е э т и м и  соками вы собираетесь план выполнять "

Не галочки ради
С ЭТИМИ заметками хо­

чется связать свои впечат­
ления, мысли и нам, рабо­
тникам редакции, побывав­
шим в некоторых трудовых 
коллективах в день дисци­
плины труда и быта.

Не стоит заводить разго­
вора о целесообразности та­
ких дней — почему один 
день, а не каждый день? 
В связи с этим уже были 
замечания некоторых на­
ших читателей, близки к 
такому мнению и работни­
ки редакции. Но это дру­
гая тема. Мы же поведем 
речь о той ответственности 
руководителей, секретарей 
партийных организаций, 
руководителей обществен­
ных формирований, кто от­
вечает, как говорится, го­
ловой за проведение еже­
месячного мероприятия, и, 
конечно же, должен поза­
ботиться о наполнении его 
смыслом, реальной полез 
ностью, а не проводить 
формальности ради.

Преждё всего вопрос 
достаточно ли чётко пред­
ставляют на местах цель и 
значение таких вот дней? 
Умеют ли воспользоваться 
этим часом с небольшим 
(хотя — где как), чтобы 
появились результаты, что­
бы разговор не стал слово­
блудием. а вылился н дело, 
в пользу делу? Складыва­
ется впечатление, что не 
везде и не нс»* гтре.м.итси

извлечь из вообще-то не­
плохо задуманного систе­
матического события толк. 
Вот только наши наблюде­
ния.

Алекса ндроершинская 
бригада колхоза «Искра». 
Раннее начало сельскохозяй 
ственного дня предполага­
ет, что и собрание пройдет 
в темпе, пораньше, чтобы 
без задержек взяться за де­
ло. В восемь утра в конто­
ре народ. Мужчины, заняв 
помещение побольше, ку­
рят. обсуждают свои дела, 
женщины пристроились в 
маленьком кабинетике бри­
гадира И. М. Янькова. Ока­
зывается. люди ждут, по их 
о п редел ен и ю, « гаи ш ни на-». 
Конечно, vинтересно узнать 
о состоянии правопорядка 
и дорожного движения в 
районе, но ведь сегодня не 
это главное. Сегодня здесь 
должны поговорить о себе, 
о своих товарищах, кото­
рые срывают работу, загля­
дывают но любому поводу 
в рюмку (среди них даже 
молодые женщины, находя­
щиеся р эту минуту в кон­
торе). Но нет, пока только 
ждут инспектора ГАИ. А 
тот что-то задерживается, 
и вот тянутся драгоцен­
ные минуты рабочего вре­
мени. Из центральной кон

торы тоже никто не при­
шел — нечего сказать, так 
объяснил с их слов секре­
тарь партийной организа­
ции В. А. Бачурин. Инспе­
ктор Тимофеев все не едет, 
и в половине десятого лю­
ди пошли по рабочим мес­
там...

Аналогичным порядком 
проходило собрание и в 
объединении «Дзержинск- 
агропромхимия». Выступил 
перед собравшимися П. К. 
Парубец из РОВД. Понят­
но, что его информация 
слушалась и воспринима­
лась с интересом. Но глав­
ное все-таки — опять в лю­
дях именно этого коллек­
тива, в их дисциплине. Од­
нако не нашлось никаких 
слов у начальника П. Н. 
Коваленко, его даже не 
было на встрече, и молча 
разошлись нее с этого соб­
рания.

Есть польза, есть толк от 
таких вот сборищ? На наш 
взгляд, нет. Галочка в от­
чете — да, она появится, 
дескать, с коллективом про­
ведена работа. Ко будет ли 
от этого меньше прогуль­
щиков, лодырей, пьяниц, 
автохулиганов? Вот о чем 
бы хотелось спросить тех. 
кто собирал в это утро ра­

бочих на пресловутый день 
дисциплины труда и быта.

Сколько у нас обществен­
ных формирований? Много. 
Профсоюз, женсовет, това­
рищеский суд, всевозмож­
ные комиссии. Как они ра­
ботают? В лучшем случае 
посредственно, в худшем— 
никак. Соответственно и со­
бираются на свои заседа­
ния, и решают какие-то во­
просы. Так вот, день дис­
циплины труда и быта 
это великолепная возмож­
ность для них проявить се­
бя, показать, на что спо­
собны. доказать незряш- 
ность доверия избравших 
их в комиссии. Вот и пора­
ботать бы, хоть часок, хоть 
раз в месяц, зато дружно, 
всем коллективом, чтобы 
семь потов скатилось с на­
рушителей дисциплины, с 
дебоширов в семье, чтобы 
и начальник задумался о 
создании лучших условий 
своим подчиненным. Вот 
такие дни дисциплины ну­
жны. Хорошо бы не только 
понять это, но и наполнить 
событие неравнодушием. И 
люди откликнутся, поверь­
те. Другого и быть не мо­
жет.

КОНСТАНТИНОВА, 
И, ГРИГОРЬЕВА.

С о  с т а р ы м  
п о д х о д о м

ПОКА.еще не стало тра­
дицией, но уже начинает 
входить в систему на каж­
дое аппаратное совещание 
в райкоме КПСС, проходя­
щее по утрам в понедель­
ник. приглашать руководи­
телей организаций и пред­
приятий, секретарей пар­
тийных организаций и во­
жаков комсомола. А воп­
рос к ним один: какая ра­
бота и какими методами 
проводится в коллективе 
по борьбе с нарушителями 
трудовой дисциплины?

На той неделе 
отчитывался П. А. Ку­
ликовский, начальник Дзе­
ржинского лесозаготовите­
льного участка Каменского 
леспромхоза. Его доклад 
был коротким в этом го­
ду два раза проводился 
день дисциплины труда. 
Мерами наказания наруши­
телей в участке избрали 
давно существующие —ли­
шение отпускных дней за 
каждый день прогула (и 
таким образом до 12 дней), 
перенесение отпуска с лет­
него времени, лишение так 
называемых «кадровых» и 
др. Трудность в наведении 
порядка заключается в том, 
что мастерские участки 
разбросаны по всему райо­
ну. Особенные неприятно 
сти с дисциплиной прино­
сил Борковский мастер­
ский участок, но теперь он 
расформирован. Н первом 
квартале из предприятия

дюк* р >..дер­
ж аны  но линии i A i l ,  один 
рабочий на 15 суток.

Как признал руководи­
тель участка, обществен­
ные организации работают 
плохо, занимается делами 
лишь цехком. Люди поче­
му-то проявляют пассив­
ность в заботах общест­
венных. Один отказывается 
влиять на работу первич­
ной организации ВДОБТ. 
хотя сам убежденный трез­
венник, другой запустил 
деятельность дозорных... 
Дела неутешительные.

Свои замечания высказа­
ла ответственный секре­
тарь районной организации 
общества «Знание», а в не­
давнем прошЛом занимаю­
щаяся делами общества 
борьбы за трезвость, 3. А. 
Казанцева:

— Первичную организа­
цию общества борьбы за 
трезвость возглавляет ком­
мунист Фокин, но как тру­
дно было мне найти его, 
чтобы хотя бы собрать 
взносы, не говоря о другой 
работе, — сказала она. — 
Наглядная агитация на 
участке не работает, неу­
жели трудно сразу после 
проступка работника выпу 
стить «Молнию», «Сквозня­
чок»? Сколько раз прихо­
дилось видеть, что члены 
коллектива в рабочее .вре­
мя играют в бильярд, смо­
трят программы по телеки 
аиру...

11 ебл а гоп ол у ч н у ю ка рт и - 
му на предприятии с тру­
довой дисциплиной допол­
нил инструктор райкома 
партии В. П. Васильев:

К дням дисциплины 
груда и быта готовили пре­
дприятие дважды чтобы 
ж е псо вет. то ва pun щс ки й
суд в этот день смогли за­
няться своими прямыми 
обязанностями. Не полу­
чилось... Выбраны в состав 
общественных формирова­
ний здесь не те люди — в 
свое время их выбирали по 
принципу «лишь бы не ме­
ня»,* и к тому же многие 
из них работают за преде­
лами райцентра...

Оценку бездеятельности 
руководства участка дал 
второй секретарь райкома 
партии Ю. В. Иванов. Он 
указал на то, что без свя­
зи с общественниками, без 
опоры на них, без постоян­
ного требования результа­
тивности от их деятельнос­
ти не будет каких-либо 
сдвигов в работе с людьми 
за укрепление дисциплины, 
за наведение порядка. 
Здесь должна помочь и пе­
чать, когда любой просту­
пок должен быть обнаро­
дован.

На аппаратном совеща­
нии пришли к мнению, что 
в ЛЗУ Каменского леспром 
хоза необходимы срочные 
перевыборы состава всех 
общественных организа­
ций. Выбирать надо людей 
инициативных, не ищущих 
компромиссов с прогуль­
щиками, пьяницами, уме­
ющих потребовать добросо­
вестную работу. Через пол­
тора месяца райком иартии 
вновь вернется к этому во­
просу.

Нищ корр.

♦

— Целый час вижу, как 
из колодца йдет пар. Что. 
опять трубу прорвало?

— Нет. Ото у Стены пере­
кур.

Карикатуры заимствова­
ны в журнале «Рабоче-кре­
стьянский корреспондент»

♦ '•

Прошли

семинары
ЯННр Р

В партийных комитетах 
колхозов и совхозов райо­
на прошли семинары про­
пагандистов марксистско- 
ленинского образования. 
Участники семинаров обсу­
дили вопросы подготовки и 
проведения итоговых заня 
тий в школах партийной, 
комсомольской системы и 
экономического образова 
ния.

Деловые, обстоятельные 
беседы состоялись в совхо­
зах имени Дзержинского, 
Топольском и Денисовском, 
в колхозах «Искра» и «Рос­
сия». Пропагандисты поде­
лились планами проведе­
ния итогового занятия. 
В. Ф. Райчук, например, 
наметила провести итого­
вое занятие по проблем­
ным вопросам в форме те­
лемоста с элементами дело­
вой игры. Такой метод, по 
мнению Валентины Федо­
ровны, активизирует слу­
шателей. заставит логичес 
ки мыслить.

Хороший план-конспект 
проведения занятия по ма­
териалам мартовского
(1989 г.) Пленума ЦК КПСС 
предложил участникам се­
минара секретарь парткома 
Денисовского совхоза, про­
пагандист В. А. Кайсин.О 
формах проведения заня­
тий в своих школах рас­
сказали пропагандисты
A. П. Хритоненко из кол 
хоза «Россия», Л. И. Ши 
ленко из колхоза «Искра»,
B. А. Хромова из Тополь 
ского совхоза.

Для пропагандистов всех 
форм учебы районного цеп 
тра работал консультаци­
онный пункт при кабинете 
п оллт прос вещен и я ра й к< > м а 
КПСС.

В работе семинаров при 
няли участие работники 
аппарата районного коми 
тета партии и АПО.

Г. ОСТАПОВА,
заведующая кабинетом 

политпросвещения 
райкома КПСС.

t
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Журналист—профессия смелых
Лучшие люди нашего 

времени — думающие, ак­
тивные, способные идти на 
риск. Смелость духа, граж­
данское мужество стано­
вятся сегодня после дол­
гих лет забвения столь ва­
жными человеческими ка­
чествами, что без них об­
щество просто не сможет 
развиваться, превратится в 
стоячее болото.

В мире профессий нема­
ло таких, которые требуют 
смелости. В их ряду нахо­
дится и журналист, кото­
рый сегодня стоит на стра­
же всего нового, передово­
го, бросается в бой с рет­
роградами и бюрократами, 
противниками перестройки 
и трусами всех мастей. 
Журналистика — передо­
вой фронт в борьбе за де­

мократизацию, гласность, 
революционное преобразо­
вание нашей жизни. Но 
журналистика — это и тру­
дное искусство работы со 
словом и общения с людь­
ми. Как и всякому большо­
му искусству, журналисти­
ке требуется кропотливый 
труд ума и души. Этот труд 
начинается в студенческой 
аудитории.

В краевом центре, на 
улице Маерчака, на вто­
ром этаже университетско­
го здания разместился фи­
лологический факультет. В 
сентябре этого года здесь 
будет праздновать новосе­
лье первая группа буду­
щих журналистов. Правда, 
и до этого отсюда выходи­
ли выпускники филологи­
ческого факультета, кото­

рые шли раоотать не в 
школу, а в газету, но жур­
налистского диплома у них 
не было: специализация до 
сих пор не была узаконена. 
И вот, наконец-то, вопрос 
решен. Красноярский гос- 
университет будет готовить 
мастеров пера, в которых 
так нуждается наш край!

Я обращаюсь к старше­
классникам. которые уже 
сотрудничают с редакция­
ми своих местных газет и 
хотят стать журналистами. 
Приходите учиться к нам! 
Для этого нужно прислать 
на кафедру общего языко­
знания свои публикации 
для участия в творческом 
конкурсе и рекомендации- 
характеристики редакции. 
И, конечно, успешно сдать 
вступительные экзамены

За годы учебы вы познако­
митесь с историей русской, 
советской и зарубежной 
печати, изучите творчество 
лучших публицистов. Для 
расширения кругозора и 
повышения уровня общей 
культуры студентам пре­
подается история Красно­
ярского края, а также ис­
тория печати края, основы 
социальной психологии, 
конкретной социологии и 
культуры речи, курс жур­
налистской этики. С кафед­
рой сотрудничают ведущие 
журналисты краевых газет, 
радио и телевидения. На­
мечено ввести обучение ки­
нодокументалистике на ба­
зе филиала Свердловской 
киностудии. Лучших сту­
дентов после третьего кур­
са мы направляем доучи

ваться в Московский и Ура­
льский госуниверситеты.

А для тех, кто еще толь­
ко собирается поступать к 
нам через несколько лет, 
организован малый универ­
ситет журналистики при 
краевом Дворце пионеров 
и школьников. В новом 
учебном году откроется за­
очное отделение малого 
университета. И тогда мы 
надеемся начать активное 
сотрудничество не только с 
десятиклассниками, но и 
со всеми школьниками, ко­
торые любят писать, сочи­
нять, фантазировать.

Добро пожаловать! Мы 
ждем вас, пишите и приез­
жайте. Телефон для спра­
вок в Красноярске:

27-60-87.
3. ПАЛИЕВА, 

доцент кафедры общего 
языкознания 

Красноярского 
госуниверситета.

— Раз, два, три, четыре, пять —я иду заметки ' искать!..
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О Л Ю Д Я Х  
Х О Р О Ш И Х

Когда 
любишь 

свое дело
У нас в Курэе все пре­

красно знают небольшой 
женский коллектив почто­
вого отделения. Благодаря 
умению, старанию и авто­
ритету его начальника — 
Зои Александровны Сапож­
никовой — он живет и ра­
ботает как одна семья.

Особо теплые слова хо­
чется сказать о милой и 
доброй женщине, почталь- 
онке Надежде Смагиной 
или, как все мы ласково ее 
называем, нашей Наденьке. 
Она всегда отзовется на 
чужую боль и порадуется 
удаче другого.

А как она любит свою 
работу! Не было такого 
случая, чтобы по ее вине 
запоздала корреспонден­
ция. Если задержится поч­
товая машина, то муж На­
деньки Анатолий помогает 
ей разносить газеты и жур­
налы. Мы в шутку зовем 
его почтальоном Печкиным.

На любую просьбу На­
денька откликается с боль­
шой охотой, никогда не от­
кажется помочь чем-либо. 
Поэтому и любят ее люди, 
ждут всегда с большим не­
терпением.

Хочется пожелать всем 
работницам Курайского по­
чтового отделения, чтобы 
всегда несли они людям 
добрые и радостные вести; 
бодрого, весеннего настрое­
ния! Пусть в жизни у них 
оудет все замечательно.

Е. БЕЗНОСОВА, 
пенсионерка, 

с. Курай.

ПОСВЯЩАЮ ВОИНАМ-АФГАНЦАМ
* , «Там было легче!» —

, , af Vr ‘ Как ни странно,
Я понимаю тех ребит.
Что возвратившись из 

Афгана,
«Там было легче», —

говорят». 
К). Друнина.

Да. тяжелей всего на свете 
Друзей своих и близких хоронить.
За смерть их мы были всегда в ответе.
Хоть им теперь об этом не судить.
Им не судить теперь о том, что было.
Как падали они в песках страны,
Где солнце раннее для них всходило 
И грело их с огромной высоты.
Им не судить о том, что было больно,
Что все давно покончено с войной,
О том, что кто-то, где-то дышит вольно,
А вот они в гробах пришли домой.
Им не судить, что там темно и сыро.
Кто они есть и где сейчас лежат.
Не слышать каждому из них, как над могилой 
«Там было все», —  солдаты говорят.
Там было все—да, там, в Афганистане,
На первый взгляд, привычно и легко:
Писали письма, думая о маме...
Но были там и ужас близкой смерти.
II боль друзей, в душе сдержавших крик —
Вот это все попробуйте измерьте!
Из нас никто все это не постиг.
Тогдя поймете вы, как русские ребята 
Под небом угасающего дня 
Везли домой погибшего солдата,
И кто-то плакал, слезы затаи.
Как рядом с ними колыхалось знамя 
И слезы, как от ран былых.
«Помянем тех, кого уже нет с нами!» —
Тихонько прошептал комдив.
Вот это все попробуйте измерьте 
И вспомните о ‘тех, кто в 20 лет 
Отвергнул жизнь, пойдя навстречу смерти.
Кого сегодня рядом с нами нет.

В. ВЛАДИМИРОВ.

М А Ш Е Н Ь К А
РАССКАЗ

(Продолжение.
Начало в Л6 52)

— Я пойду, Сережа, уже 
поздно.

— Подожди, Машенька! 
— отчего-то шепотом быст­
ро проговорил Сергей. И 
Машенька испугалась — и 
быстрого шепота, и резкого 
его движения, устремлен­
ного к ней.

— Не надо, Сережа. За­
втра. — Она торопливо на­
жала на кнопку звонка, а 
когда дверь открылась, к 
удивлению дежурной звон­
ко чмокнула в щеку како­
го-то унылого мужчину.

— Машенька! — оше­
ломленно выдохнул Сер­
гей. Но дверь уже захлоп­
нулась, а Машенька в за­
мочную скважину назвала 
его милым.

Он легонько нажал на

кнопку звонка. В ответ бы­
стро, быстро, убегая, про­
стукали Машенькины каб­
лучки. Тогда он сильно за­
бил в дверь ладонью, но 
подошла дежурная и сон­
ным голосом сердито ска­
зала:

— Что за хулиганство! 
Милицию, что ль, позвать?

— Откройте! Я же люб­
лю ее!

— Ну и люби на здоро­
вье. Зачем двери-то ло­
мать? Так не то что свою, 
чужих невест перепужа- 
ешь.

МАШЕНЬКА уснула не 
сразу. Под утра'сквозь сон 
она услышала, как в кори­
доре громко закричали, за­
хлопали двери, и где-то 
что-то тяжело заухало. По­
том ее сильно затрясли за 
плечо. Она открыла глаза, 
улыбнулась подруге, не за­

мечая страха в ее глазах.
Дверь в их комнату рас­

пахнулась. На пороге встал 
мужчина в гимнастерке, 
требовательно сказал:

— Быстро, девушки! Бы­
стро!

— Что такое, Лилечка?— 
спросила сонно Машенька: 
глаза ее закрывались.

— Да проснись же ты, 
боже мой! — всхлипнула 
Лилечка. — Где твое пла­
тье? На, надень вот мое.— 
Она бросила на кровать в 
крупных цветах халат, тут 
же села на него и заплака­
ла в голос.

Сон сразу прошел. Ма­
шенька приподнялась на 
постели. Снова где-то ух­
нуло. Звякнула, распахнув­
шись, форточка.

— Что это, Лиля?
— Что, что... Бомбят нас, 

война!

ДАЛЬШЕ был темный 
подвал, и они сидели, тес­
но прижавшись друг к дру­
гу. Кто-то плакал, чье-то 
плечо вздрагивало за спи­
ной. Путаясь в длинном, 
не своем халате, Машенька 
встала: это подрагивание 
чьих-то плеч было-особен­
но непереносимым, Подня­
лась наверх, выйдя в пус­
той вестибюль, подошла  ̂к 
входным дверям. Но ее ок­
ликнули, потребовали вер­
нуться в убежище.

Потом был вокзал. Как 
она туда попала, не пом­
нит. Кажется, какой-то во­
енный нашел ее, усадил в 
машину и повез. На перро­
не она увидела Сергея. Ко­
да поезд тронулся, он об­
нял ее, Машенька щекой 
ощутила гладкость новень­
кой портупеи, от нее горь­
ковато пахло кожей. Сер­
гей вскочил на подножку 
уже на ходу, закричал ей, 
махая пилоткой, И тут она 
поняла, что он уезжает, 
что началась война, что 
может быть.,. Что все мо­
жет быть..,

Т, ВОРОНЦОВА,

(Продолжение следует)

ПОЛУЧИТЕ СПРАВКУ
В райпо на постоянную 

работу срочно требуются 
продавцы, рабочий по раз­
возке молока и бригада 
плотников.

• • •
Коммунальная прачечная 

принимает в стирку белье 
от населения и организа­
ций района без ограниче­
ния количества. Принима­
ется белье разное — по-

и любоестельное прямое 
фасонное.

Моющие средства имеют­
ся, но принимается белье в 
стирку и с моющими сред­
ствами заказчика.

Прачечная работает со 
вторника по субботу вклю­
чительно с 8 до 17 часов.

Адрес прачечной: ул. Го­
рького.

Дзержинскому РПО быто­
вого обслуживания населе­
ния срочно требуется убор 
щица производственных по­
мещений.

2 - 2• • •
Детскому саду «Чебура­

шка» срочно требуется на 
временную работу помощ­
ник воспитателя. С предло­
жениями обращаться к за­

ведующей детсадом в • ра­
бочее время с 9 до 17 ча­
сов. « * *

Отделению вневедомст­
венной охраны требуются 
сторожа.
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